
ผลการพิจารณารายชื่อส่งรายงานความก้าวหน้าโครงงาน ภาคเรียนที่  3/2556 

ลําดับ รหัส ชื่อ-สกุล ลง ADV RF1 RF2

1 55210884 นางสาวอุมา   เพ็ชรคง 0.5 SB NK SJ

2 55210850 นายศุภณัฐ  พรหมคีรี 0.5 JR SJ SB

3 55210876 นายอนุสรณ์  สนธิคุณ 0.5 JR SC TN

4 55210777 นางสาวจุฑามาส  ศิริภักษ์ 0.5 PB SC TN

เอกสารประกอบการสอบที่ต้องส่งเพิ่มเติม

แก้ไข -บทที่ 2 ตารางเปรียบเทียบงานวิจัย เทคโนโลยีที่ใช้ในการพัฒนา เช่น DBMS PHP  ให้

ครบถ้วน (ไม่ใช่การตัดทั้งในส่วนที่กรรมการ Comment)

-บทที่ 3 เพิ่มรายละเอียดระบบปัจจุบนั

-ขาดภาคผนวก

DFD + คําอธิบาย Process

ERP แสดงการออกแบบ DB ระดับ Conceptual

ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่าง data store ใน DFD กับ entity ใน ERD

ขอรายงานการสัมภาษณ์ (ไม่ใช่แนบแค่แบบสัมภาษณ์เปล่าๆ)

ปรับรูปแบบรายงานให้ถูกต้อง

บทที่ 3    3.3 เขียนใหม่ ให้มีรายละเอียดและระบุลักษณะการทํางานได้อย่างชัดเจน

ERP แสดงการออกแบบ DB ระดับ Conceptual

- เขียนรายละเอียดขั้นตอนในการดําเนินงาน

- ไม่มีรายละเอียดการสัมภาษณ์

- แก้ไข Requtrement ของระบบ

บทที่ 3  วิเคราะห์ Requirent ในการใช้ Maeker สําหรับท่าต่างๆ 

- แก้ไขการสมัภาษณ์ใหม่ ให้สัมภาษณ์ผู้ดู animation / ผู้ศึกษามวยไทย ว่า requirement มี

อะไรบ้าง



ลําดับ รหัส ชื่อ-สกุล ลง ADV RF1 RF2 เอกสารประกอบการสอบที่ต้องส่งเพิ่มเติม

5 55231286 นายเอกราช แสงเล็ก 0.5 NC SB JR

6 55220966 นายประทวน  ทับละม่อม 0.5 TN NK SJ

7 55221121 นางสาวอุทุมพร  วงค์เพชร 0.5 NC SC NK

8 55221106 นายภูภูมิ   ราชธานี 0.5 SB NK SC

9 55221048 นายสุชาติ   ศรีมาลา 0.5 SB SC SJ

10 52220917 นางสาวจริยา  สุวรรณรัตน์ 0.5 SJ NC TN

บทที่ 4  ส่วน output design ทั้งหมด

ไม่มีคําอธิบายรายละเอียด DFD 

ไม่มีรายละเอียดดรายงานการสัมภาษณ์ >>> เอามาใส่ในบทที่  3

บทที่ 3  ขาดการสรุป user requirement และ function requirement

บทที่ 4 1. DFD ทุกรูปจะต้องอ่านออก (font ไม่ต่ํากว่า 12 pt)

         2. output design ที่เป็น Report

ตรวจสอบเอกสารอ้างอิงในเอกสาร

ไม่มีรายงานการสัมภาษณ์

แก้ไขการทํางานระบบปัจจุบัน ให้แก้ว่างานมาจากใคร และส่งไปงานที่ใครบ้าง

ขอเพิ่ม functional + non funvtional reauirement 

รายงานการสัมภาษณ์ ให้เขียนเป็นสรุป

แก้ไขคุณภาพเอกสารแนบ

ขอ ERD แสดงการออกแบบฐานข้อมูลระดับ Conceptual เนื่องจาก Fungtion ของระบบใหม่

น้อยมากจึงต้องปรับแก้การวิเคราะห์และออกแบบให้ครอบคลุมขอบเขตงานมี 4 function 

acquire เอกสาร / งานลงบรรณานุกรม / งานค้นคืน / งานจําหน่าย

บทที่ 4   ของ User interface + report

คําอธิบาย  DFD

ปรับปรุงเอกสารแนบในภาคผนวก ให้มีคุณภาพที่ดี อ่านง่าย



ลําดับ รหัส ชื่อ-สกุล ลง ADV RF1 RF2 เอกสารประกอบการสอบที่ต้องส่งเพิ่มเติม

11 55221105 นายอรรถพล  พรหมทอง 0.5 NC SJ TN

12 55221055 นางสาวสุดารัตน์  นิลเอี่ยม 0.5 SB SC TN

ชื่อกรรมการ
PB รศ.ดร.พูลพงษ์  บุญพราหมณ์
SB ดร.สลิล บุญพราหมณ์
NK อาจารย์นพปฎล  คงสมบัติ
SJ ดร.สุภาภรณ์ ใจรังษี
JR ดร.จิรารัตน์  สิทธิวรชาติ
TN ดร.ฐะปะนีย์  ตรีรัตนาภรณ์
NC ดร.ณิชนันทน์  กิตติพัฒนบวร
TP ดร.ฐิมาพร  เพชรแก้ว
SC อาจารย์ศิริภิญโญ  จันทมุณี

บทที่ 3 - ระบบปัจจุบันเขียนด้วย workflow แบบ swim lane และคําอธิบาย

- functional analysis 

บทที่ 4  DD แสดง FK และภาคผนวกที่อ่านออก+รายงานการสัมภาษณ์

แก้ไขเอกสารแนบ ให้มีคุณภาพที่อ่านออกได้

DFD ทุกรูปต้องมี function ไม่ต่ํากว่า  12 pt 

input / output design

UI design / ภาคผนวก (แบบฟอร์ม, รายงานการสัมภาษณ์)


